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A. LATAR 

BELAKANG
“

Perguruan tinggi selalu berupaya untuk menghasilkan lulusan 

yang berkualitas (graduates quality), salah satunya diukur dari 

tingkat serapan lulusan di dunia kerja. “Tingkat serapan lulusan 

perguruan tinggi di dunia kerja memang masih rendah

(Nadiem Makarim, 2021)”.  

Badan Pusat Statistik (BPS) mencatat dari 208,54 juta angkatan 

kerja di Indonesia, terdapat 12,15 juta adalah pengangguaran, 

sekitar 14%nya adalah berstatus lulusan diploma atau sarjana.

Mengacu pada data tersebut, lulusan perguruan tinggi akan 

berkompetisi mendapatkan pekerjaan di dunia kerja. Maka, 

melalui kolaborasi tiga Perguruan Tinggi, yaitu PPM School of 

Management bidang kemahasiswaan, CEC Trisakti School of 

Management dan CEC London School Public Relations, 

menginisiasi kegiatan Career Fair 2023 dengan harapan dapat 

menyerap sebagian besar lulusan dan dapat menjawab tantangan 

dunia kerja yang bergerak demikian cepat.



B.B. Tujuan

Membantu percepatan 

penyerapan lulusan di 

Industri

Mempersiapkan mahasiswa 

dan lulusan dalam 

memasuki dunia kerja

Memberikan pengetahuan 

seputar Career Preparation 

dan Career Guide

Mengedukasi perusahaan tentang kualitas 

lulusan Perguruan Tinggi Swasta (PTS) 

yang bisa bersaing di dunia kerja dan 

keunikan perilaku gen Z

“
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C. Nama  Acara“

10- 11 Maret 2023 20 Maret 2023

Career Talks Job Expo & Interview HR Gathering



Talent Sourcing

• Mendapatkan kandidat (CV) dari PPM, 

LSPR, TSM dan job seeker umum

• Mendapat daftar lulusan PPM, LSPR, 

TSM

Talent Matching
Kesempatan Interview

Employer Branding

• Exposure skala nasional melalui promosi event

• Company Presentation

Gathering and Networking
• Terjalin kerja sama dengan 3 perguruan tinggi dan lulusannya

• Mendapatkan gambaran tentang perilaku gen Z and how to 

handle them
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D. Manfaat untuk

Perusahaan“



E. Rangkaian Acara 

Job EXPO

Menyediakan lowongan pekerjaan 

untuk lulusan Management, 

Accounting and Communication

Interview

Menyediakan ruang interview

“
Gen Z Career Guide

HR Gathering

• Gathering HR talks about Gen 

Z and their uniqueness 

• What skills and competencies 

are needed in professional

Career Talks
Talk show tentang 

Career Preparation dan 

Career Guide



Target Peserta : ± 150 mahasiswa/i aktif TSM , PPM SoM, dan LSPR serta peserta eksternal.

Tanggal : 09 Maret 2023 

Tempat : Studio Room Lt. 2 Trisakti School of Management Kampus Grogol.

Topik : Career Guide for Gen Z: 

How to Adapt and Unleash your True Potentials

What Skills Do Companies Desire the Most in 2023

Speaker 3

Speaker 2

Speaker 1

Personal branding & Networking for Fresh Graduates 

Adulting 101: Work Life Preparation 

“

“

“

Career Talks“

https://goo.gl/maps/94VT2AtKM3admT1F7


Tanggal

: 10-11 Maret 2023 

Tempat:

Ruang A.M. Kadarman

PPM School of Management Jakarta

Job Expo & Interview“
Target Peserta : ±1000 peserta

(Alumni, Fresh Graduates, Job Seeker)

Target Perusahaan : 45 perusahaan

https://goo.gl/maps/Ay4MsR31B6HCJXqG8
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Denah 
Job 
Expo

“

Strategist location : 

nomor 1, 2, 3, 12, 14, 15, 16, 33, 34, 35



Fasilitas Job Expo

8

1 Gratis Parkir (terbatas)

2 2 ID card

3 Mendapatkan daftar lulusan

4 Company presentation

5 Stop kontak

6 1 meja dan 2 kursi 

(ukuran space 1,5x2 m)

7

PPM SoM, TSM dan LSPR

Makan siang  (untuk  2 orang), 

perlu membawa tumbler 

pribadi

Boleh membawa atribut 

perusahaan/ display promotion

9 ruang seleksi 

(interview/test tertulis)

“



“

Menyediakan 

lowongan kerja 

untuk lulusan 

minimal S1

Mengisi formulir 

Keikutsertaan
Melakukan 

Registration Fee

Memasukkan 

informasi terkait 

perusahaan dan 

lowongan kerja 

ke Platform

Hadir technical 

meeting secara online

Melakukan loading & 

unloading keperluan 

job expo

mengirim minimal 1 pic 

pada saat job expo

KEWAJIBAN PERUSAHAAN 

UNTUK JOB EXPO



Target peserta : ±100 orang Praktisi HRD (Talent Acquisition, Recruiter)

Tanggal : 20 Maret 2023 

Lokasi : LSPR Institute Jakarta

Topik : HR in Generation Gap : Effective Communication and Productivity

HR Gathering

“

“

“

“

https://goo.gl/maps/NxNtxnVyHNAurLDK8


09 Maret 2023

10-11 Maret 2023

PPM School of 

Management

09.00 - 16.00 Job Expo
09.00 - 16.00 Company 

Presentation
13.00 - 16.00 Interview

Trisakti School of 

Management Jakarta

Opening & Career Talks

10.00 Opening

10.15 Speaker 1

11.15 Speaker 2

12.00 Lunch

12.45 Speaker 3

13.30 QnA

PPM School of Management

14.00 Job Expo preparation

20 Maret 2023

LSPR Institute

09.00 Registration
09.30 Ice breaker
09.45 Understanding English skills 

for Recruitment and 
Training

11.00 Describing Employees
13.00 Warmer
13.45 Employee motivation
14.30 Corporate Weebing

F. Rundown“



“G.  TIME LINE

Technical meeting 

dengan Top Karir

24 Feb 2023

Hari terakhir mengirimkan form 

keikutsertaan

1 Maret 2023

Hari terakhir 

Registration 

Fee

20 Maret 2023

HR Gathering di LSPR Institute

10-11 Maret 2023

● Job Expo

● Interview

● Company Presentation 

di PPM School of Management

09 Maret 2023

● Career Talks di Trisakti School of 

Management 

● Loading barang/atribut perusahaan

● Persiapan dekorasi space Job Expo

di PPM School of Management

07  Maret 2023

Gen Z Career Guide



H. Paket Sponsorship

Benefit Gold Silver Bronze

Investasi 10.000.000 5.000.000 3.000.000

Publication Exposure * v

(ukuran besar)

v

(ukuran sedang)

v

(ukuran kecil)

Kesempatan persentasi 

company profile di Career 

Talks**

v - -

Announcement in 

HR gathering and Career 

talks

18x 12x 6x

Video company profile 6x 3x 1x

Free Job Expo Space v

(strategist location)
denah lokasi no.12, 35, 34, 33

v

(strategist location)

denah lokasi no.14, 15, 16

v

(strategist location)

denah lokasi no.1, 2, 3

Perusahaan Anda dapat berkontribusi pada Career Fair 2023 
dengan beberapa manfaat lainnya sebagai berikut:

*) logo perusahaan akan tampil pada poster, backdrop, undangan HR Gathering dan atribut publikasi lainnya
**) 10 menit company presentation
konfirmasi sponsor paling lambat sebelum 24 Februari 2023 dan penerimaan dana sponsor kami terima paling lambat 1 maret 2023

“



I. Langkah Keikutsertaan

- Lengkapi Formulir Keikutsertaan

Career Fair 2023

- Registration Fee

- Pembayaran dilakukan ke Rekening
Bank Mandiri 103 00 852 88 583 
a.n Yayasan Pendidikan & Pembinaan Manajemen

Corporate Partner Non Corporate Partner

Rp. 1.500.000 Rp. 2.000.000

I. Langkah 
Keikutsertaan

“

https://docs.google.com/document/d/1F9oJs46vmAn7-QSjKH9-4ZQtuKH77Eoa/edit?usp=sharing&ouid=111385855769984096201&rtpof=true&sd=true


Kontak
Anda dapat menghubungi PIC di bawah ini sebagai narahubung 

Alicea (PPM SoM) : 08128656838  |  ppmtalentfair@gmail.com

Deby (TSM) :  089601491061  |  cdc@stietrisakti.ac.id

Yamma (LSPR) : 08151695995  |  careercentre@lspr.edu



TERIMA KASIH
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