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SURAT KEPUTUSAN
Nomor: 17/SK/UR/Y/X/2024

Tentang

Penyempurnaan Perangkat Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI)

Sekolah Tinggi Manajemen PPM

PENGURUS YAYASAN PENDIDIKAN DAN PEMBINAAN MANAJEMEN

Menimbang:

Mengingat:

Memperhatikan:

Menetapkan:
Pertama:

Kedua:

1. Bahwa dalam rangka melaksanakan ketentuan Peraturan Menteri
Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi Republik Indonesia
Nomor 53 Tahun 2023 tentang Penjaminan Mutu Pendidikan
Tinggi;

2. Bahwa untuk memberikan acuan atas tolok ukur kinerja yang harus
dicapai oleh seluruh sivitas akademika Sekolah Tinggi Manajemen
PPM dan panduan dalam melakukan penjaminan mutu internal di
Sekolah Tinggi Manajemen PPM perlu ditetapkan Sistem
Penjaminan Mutu Internal Sekolah Tinggi Manajemen PPM,;

3. Bahwa dalam pelaksanaan penjaminan mutu pendidikan tinggi
yang berkelanjutan, Sistem Penjaminan Mutu Internal perlu
disempurnakan secara berkala sesuai sasaran organisasi;

4. Bahwa untuk keperluan tersebut di atas perlu diterbitkan Surat

Keputusan Pengurus Yayasan PPM.

Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset dan Teknologi
Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2023 tentang Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi.

Rapat Pengurus Yayasan PPM pada tanggal 29 Oktober 2024.

MEMUTUSKAN:

Mengesahkan seluruh Perangkat Sistem Penjaminan Mutu Internal
Sekolah Tinggi Manajemen PPM yang telah disempurnakan di tahun
2024,

Perangkat Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) Sekolah Tinggi
Manajemen PPM terdiri dari Kebijakan SPMI, Pedoman Penerapan
Siklus PPEPP, Standar Mutu dan Tata Cara Pendokumentasian
Implementasi SPMI.
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Ketiga: Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan.
Kempat: Apabila di kemudian hari ternyata terdapat kekeliruan dalam Surat Keputusan
ini akan diadakan perbaikan dan perubahan sebagaimana mestinya.
Ditetapkan di: Jakarta
Pada tanggal: 31 Oktober 2024
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Ir. Tjahjono Soerjodibroto, M.B.A. Ir. Helman Sembiring, M.B.A. Drs. K. Sofvan Rezanova, M.M.
Ketua Umum Sekretaris Bendahara Umum

Tembusan Surat Keputusan ini disampaikan kepada:
Ketua Sekolah Tinggi Manajemen PPM
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LAMPIRAN

SURAT KEPUTUSAN PENGURUS YAYASAN PPM

Nomor 17/SK/UR/Y/X/2024, Tanggal 31 Oktober 2024

Tentang Penyempurnaan Perangkat Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI)
Sekolah Tinggi Manajemen PPM

Daftar Perangkat Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI) Sekolah Tinggi Manajemen PPM

No Nama Dokumen

1 |Kebijakan SPMI Sekolah Tinggi Manajemen PPM

2 |Pedoman Penerapan Penetapan Standar Pendidikan Tinggi dalam SPMI

3 |Pedoman Penerapan Pelaksanaan Standar Pendidikan Tinggi dalam SPMI
4

5

Pedoman Penerapan Evaluasi Pemenuhan Standar Pendidikan Tinggi dalam SPMI
Pedoman Penerapan Pengendalian Pelaksanaan Standar Pendidikan Tinggi dalam
SPMI

6 |Pedoman Penerapan Peningkatan Standar Pendidikan Tinggi dalam SPMI

7 |Standar Mutu Pendidikan Sekolah Tinggi Manajemen PPM

8 |Standar Mutu Penelitian Sekolah Tinggi Manajemen PPM

9 [Standar Mutu Pengabdian Kepada Masyarakat Sekolah Tinggi Manajemen PPM
10 |Standar Kerjasama Sekolah Tinggi Manajemen PPM

11 |Standar Merdeka Belajar Kampus Merdeka Sekolah Tinggi Manajemen PPM

12 |Standar Mutu Kemahasiswaan Sekolah Tinggi Manajemen PPM

13 |Standar Keuangan Sekolah Tinggi Manajemen PPM

14 |Standar Mutu Pencegahan Plagiarisme Sekolah Tinggi Manajemen PPM

15 |Standar Pengelolaan Organisasi Sekolah Tinggi Manajemen PPM

16 [Standar Sarana Dan Prasarana Sekolah Tinggi Manajemen PPM

17 |Standar Ketenagaan Sekolah Tinggi Manajemen PPM

18 [Tata Cara Pendokumentasian Implementasi SPMI

PENGURUS YAYASAN PENDIDIKAN DAN PEMBINAAN MANAJEMEN

A A“' A 4.'.
4
* L8 A
5 MANAJENEN ; .
e z ; -
°,‘_ -
JINDAN S

Ir. Tjahjono Soerjodibroto, M.B.A. Ir. Helman Sembiring, M.B.A. Drs. K. Sofvan Rezanova, M.M.
Ketua Umum Sekretaris Bendahara Umum




11]] Manajemen

Solusi Manajemen Terintegrasi

SURAT REKOMENDASI
No. 005/SA-STM/10/2024

Yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Prof. Dr. Ir. Andrianto Widjaja, M.Sc.
NIDN/NIK : 0303126002

Jabatan : Ketua Senat Sekolah Tinggi Manajemen PPM
Unit Kerja : Sekolah Tinggi Manajemen PPM

dengan ini memberikan rekomendasi kepada Sekolah Tinggi Manajemen PPM untuk
melanjutkan ke proses pengesahan dokumen Sistem Penjaminan Mutu Internal (SPMI)

STM PPM.

Demikian surat rekomendasi ini dibuat untuk dapat dipergunakan sebagai mestinya.

Jakarta, 31 Oktober 2024

Prof. Dr. Ir. Andrianto Widjaja, M.Sc.
Ketua Senat Sekolah Tinggi Manajemen PPM

ANW/KRS/dda
fn. surat rekomendasi dokumen spmi
dn. Senat 2024
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SEKOLAH TINGGI MANAJEMEN PPM KODE
JI. Menteng Raya No0.9-19, Kb. Sirih, Menteng, Jakarta Pusat,
Indonesia 10340

Telp./Fax : (021) 2300313 / 2302051 BPM-STM PPM-SM-2
TANGGAL
STANDAR AKADEMIK DIKELUARKAN
DOKUMEN 31 OKTOBER 2024
STANDAR
SEKOLAH TINISPCI-I-VII MANAJEMEN REVISI 1

STANDAR PENELITIAN
SEKOLAH TINGGI MANAJEMEN PPM
2024

BADAN PENJAMINAN MUTU
SEKOLAH TINGGI MANAJEMEN PPM
Jalan Menteng Raya 9 - 19 Jakarta 10340
Telepon : (021) 2300313

Page 1 of 20



Daftar Isi

BAB L. e b et et ebe e be e e aae e ate e e e ete e beeteaaeeras 3
L1 VISISTIM PPM ..ottt sttt ae et e e be e sreenneenee e 3
1.2 MISISTIM PPIM ...ooiiiii ettt st be e be e sraesre e 3
1.3 Tujuan Strategi STM PPM ... s 3

2 = I OSSO 5
2.1 Latar BelaKang ... 5
2.2 DefiniSi IStHAN .......cooiee s 5
2.3 Pihak yang Bertanggung JAWab ............ccccovoiiiiiiise e 5
2.4  Detail Standar Penelitian STM PPM .......ccccoiiiiiiiii e 6

1. Standar Luaran penelitian STM PPM .......cociiiiiiieeee s 6
2. Standar Proses Penelitian STM PPM ... 7
3. Standar Masukan Penelitian STM PPM ..o 7
2.5 Standar dan Indikator Standar Penelitian STM PPM.........ccccccviiiininiiieiccecies 8
=] (L =1 1 [P SRSSPRN 20

Page 2 of 20



BAB I

VISI, MISI, DAN TUJUAN STM PPM

1.1 Visi STM PPM
Menjadi institusi pendidikan tinggi yang unggul, professional, dan berintegritas dalam
membangun masyarakat Indonesia yang maju, demokratis, dan sejahtera berdasarkan

Pancasila, utamanya Pendidikan Manajemen.

1.2 Misi STM PPM
1. Mengembangkan pemimpin global yang digerakkan oleh tujuan: dilengkapi dengan
konsep yang teruji, terapan, dan berbasis kearifan lokal; untuk mentransformasi
masyarakat dengan semangat Pancasila.
2. Mengembangkan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni yang dapat meningkatkan
kualitas hidup manusia.
3. Mengembangkan komunitas STM PPM untuk menjadi kader bangsa yang unggul,

berwatak, kritis, dan mempunyai semangat belajar sesumur hidup.

1.3 Tujuan Strategi STM PPM

1. Terwujudnya Pendidikan tinggi yang berkualitas berbasis konsep-konsep mutakhir
yang telah teruji. Sasarannya adalah untuk menghasilkan lulusan yang memiliki hard
competencies dan soft competencies yang diperlukan industri dan masyarakat. Hal ini
dimaksudkan agar lulusan STM PPM dapat menerapkan pengetahuan dan praktik
manajemen mutakhir yang memberikan nilai tambah bagi kehidupan berorganisasi dan
bermasyarakat.

2. Terwujudnya penelitian yang bermanfaat bagi pengembangan ilmu pengetahuan dan
praktik bisnis yang beretika. Sasarannya adalah untuk menghasilkan penelitian
mutakhir yang bermanfaat bagi pengembangan ilmu pengetahuan, khususnya bidang
manajemen dan bisnis, serta praktik-praktik manajemen yang bertanggungjawab.

3. Terwujudnya pengabdian kepada masyarakat yang profesional dan berkelanjutan

melalui Kerja sama antara institusi dan organisasi eksternal. Sasarannya adalah untuk
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meningkatkan kemampuan masyarakat sehingga dapat berkontribusi dalam

pertumbuhan ekonomi dan pembangunan negara.
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BAB |1

STANDAR PENELITIAN

2.1 Latar Belakang

Penelitian dilaksanakan dalam rangka pengembangan ilmu pengetahuan dan teknologi yang
dapat berdampak dan bermanfaat untuk kepentingan akademik dan kesejahteraan masyarakat.
Penelitian yang dilakukan oleh Sekolah Tinggi Manajemen PPM diimplementasikan dalam
strategi, arah kebijakan, program, pelaksanaan penelitian berdasarkan misi Sekolah Tinggi
Manajemen PPM dan memenuhi Peraturan Menteri Pendidikan, Kebudayaan, Riset, dan
Teknologi Republik Indonesia Nomor 53 tahun 2023.

Dalam proses pelaksanaan Penelitian dibutuhkan standar yang menjadi acuan pelaksanaan.
Standar Penelitian merupakan standar Akademik yang masuk ke dalam Tridharma Perguruan
Tinggi. Standar Penelitian terdiri atas tiga standar yaitu; standar luaran Penelitian, standar proses

Penelitian, dan standar masukan Penelitian.

2.2 Definisi Istilah
Istilah yang digunakan pada standar Penelitian Sekolah Tinggi Manajemen PPM antara lain :
a. Luaran : Mutu, Relevansi, dan Manfaat
b. Proses :  Pengelolaan penelitian  (perencanaan, pelaksanaan, penilaian,
pengawasan, pengendalian); Tata Kelola PT yang baik
c. Masukan : Akses Sarpras, Pembiayaan, Penugasan Dosen, dan Penggunaan
TIK.

2.3 Pihak yang Bertanggung Jawab
Dalam melaksanakan standar Penelitian, dilakukan PPEPP sebagai suatu siklus penjaminan
mutu, yang dilakukan oleh beberapa pihak, yaitu :
1. Pihak yang terlibat dan bertanggung jawab dalam Penetapan Standar Penelitian :
a. Pimpinan STM PPM (ketua dan wakil ketua)
b. Ketua Jurusan STM PPM
c. Manajer RCCCH dan PKM STM PPM
Badan Penjaminan Mutu STM PPM

o
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2. Pihak yang terlibat dan bertanggung jawab dalam Pelaksanaan Standar Penelitian:
a. Ketua Program Studi STM PPM
b. Manajer RCCCH dan PKM STM PPM
c. Dosen STM PPM
d. Staff Penelitian STM PPM
3. Pihak yang terlibat dan bertanggung jawab dalam Evaluasi Pemenuhan Standar
Penelitian :
a. Ketua Program Studi STM PPM
b. Manajer RCCCH dan PKm STM PPM
c. Dosen STM PPM
d. Badan Penjaminan Mutu STM PPM
4. Pihak yang telibat dan bertanggung jawab dalam Pengendalian/Pelaksanaan Standar
Penelitian :
a. Ketua Program Studi STM PPM
b. Manajer RCCCH dan PKM STM PPM
c. Badan Penjaminan Mutu STM PPM
5. Pihak yang terlibat dan bertanggung jawab dalam Pengembangan/Peningkatan Standar
Penelitian :
a. Pimpinan STM PPM (ketua dan wakil ketua)
b. Ketua Jurusan STM PPM
c. Ketua Program Studi STM PPM
d. Manajer RCCCH dan PKM STM PPM
e. Badan Penjaminan Mutu STM PPM

2.4 Detail Standar Penelitian STM PPM
1. Standar Luaran penelitian STM PPM
Standar luaran penelitian Sekolah Tinggi Manajemen PPM merupakan indikator minimal

mengenai mutu, relevansi, dan kemanfaatan hasil penelitian.
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2. Standar Proses Penelitian STM PPM
Standar proses penelitian Sekolah Tinggi Manajemen PPM merupakan indikator minimal
mengenai proses dan pengelolaan penelitian yang meliputi perencanaan, pelaksanaan,
penilaian, pengawasan, dan pengendalian kegiatan penelitian.

3. Standar Masukan Penelitian STM PPM
Standar masukan penelitian Sekolah Tinggi Manajemen PPM merupakan indikator
minimal mengenai akses terhadap sarana, prasarana, pembiayaan, penugasan dosen, dan
penggunaan teknologi informasi dan komunikasi berdasarkan misi Sekolah Tinggi

Manajemen PPM.
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2.5 Standar dan Indikator Standar Penelitian STM PPM

No

Standar

Indikator dan Nilai Mutu

4

3

2

1

0

Relevansi penelitian pada
STM PPM mencakup unsur-
unsur sebagai berikut:

1) memiliki peta jalan yang
memayungi tema penelitian
dosen dan mahasiswa,

2) dosen dan mahasiswa
melaksanakan penelitian
sesuai dengan agenda
penelitian dosen yang
merujuk kepada peta jalan
penelitian.

3) melakukan evaluasi
kesesuaian penelitian dosen
dan mahasiswa dengan peta
jalan,

4) menggunakan hasil
evaluasi untuk perbaikan
relevansi penelitian dan
pengembangan keilmuan
program studi

STM PPM
memenuhi 4 unsur
relevansi penelitian
dosen dan
mahasiswa.

STM PPM
memenuhi unsur 1,
2, dan 3 relevansi
penelitian dosen
dan mahasiswa.

STM PPM
memenuhi unsur 1,
dan 2 relevansi
penelitian dosen
dan mahasiswa.

STM PPM
memenuhi unsur
pertama namun
penelitian dosen dan
mahasiswa tidak
sesuai dengan peta
jalan.

STM PPM tidak
mempunyai peta
jalan penelitian
dosen dan
mahasiswa.
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No

Standar

Indikator dan Nilai Mutu

4

3

2

1

0

Jumlah penelitian yang sesuai
dengan bidang keilmuan PS,
yang dilakukan oleh dosen
tetap yang bidang
keahliannya sama dengan PS,
selama 3 tahun.

Penilaian dilakukan dengan
penghitungan berikut:

NK = Nilai kasar =

4xn, +2xn, +n_
f

Keterangan:

na = N5 = Jumlah penelitian
dengan biaya luar negeri
yang sesuai bidang ilmu

nb = N3+ N4 = Jumlah
penelitian dengan biaya luar
yang sesuai bidang ilmu

nc = N1+ N2 =Jumlah
penelitian dengan biaya dari
PT/sendiri yang sesuai bidang
ilmu

f = Jumlah dosen tetap yang
bidang keahliannya sesuai
dengan PS.

Jika NK > 2, maka
skor = 4.

Jika 0 <NK <2,
maka skor = (1.5 x
NK) + 1

Jika 0 <NK <2,
maka skor = (1.5 x
NK) + 2

Jika 0 <NK <2,
maka skor = (1.5 x
NK) + 3

Jika NK =0, maka
skor = 0.
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Indikator dan Nilai Mutu

secara mandiri atau bersama
DTPS dalam 3 tahun terakhir.

x NLP) .

No Standar 2 3 , 1 0
3 | Publikasi ilmiah dengan tema | Jika RI>a, maka |JikaRl<adanRN |JikaRl<adanRN |JikaRI=0danRN |JikaRI=0dan RN
yang relevan dengan bidang | Skor =4 >b, >b, =0dan RW >c, =0danRW>c,
program studi yang dihasilkan maka Skor = 2 maka Skor = 2
DTPS dalam 3 tahun terakhir Jika0O<Rl<adan |Jika0<RI<adan
0<RN<bD, O0<RN<bD, JikaRI=0dan RN | Jika Rl =0 dan RN
maka Skor =2 + (2 | makaSkor=2+ (2 |=0danRW <¢c, =0danRW<c,
X (RI/a)) + (RN/b) - | x (RI/a)) + (RN/b) - | maka Skor = (2 x maka Skor = (2 x
((RIxRN)/(axhb)) | (RIxRN)/(axb)) | RW)/c RW)/c
4 | Luaran  penelitian  yang | JikaRLP>1, JikaRLP <1, JikaRLP <1, Tidak ada Skor Tidak ada Skor
dihasilkan DTPS dalam 3 | maka Skor 4 . maka Skor =2 + (2 | maka Skor =2 + (2 | kurang dari 2. kurang dari 2.
tahun terakhir X RLP) . X RLP) .
5 | Setiap prodi di Sekolah Tinggi | 60% 50% 40% 30% 20%
Manajemen PPM menentukan
Persentasi luaran penelitian
yang dihasilkan DTPS per
tahun pada Scopus, Sinta 1
dan Sinta 2
Persentase Luaran penelitian:
(luaran  penelitian  pada
Scopus, Sinta 1 dan Sinta 2)/
Semua luaran penelitian
6 | Luaran  penelitian yang |Jika NLP > 1 ,|Jika NLP < 1 ,|Tidak ada Skor|Jika NLP > 1 ,|Jika NLP < 1 ,
dihasilkan mahasiswa, baik | maka Skor 4 . maka Skor = 2 + (2 | kurang dari 2. maka Skor 4 . maka Skor =2 + (2 x

NLP) .
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No

Standar

Indikator dan Nilai Mutu

2

NLP =2 x (NA + NB + NC) +
ND

NA = Jumlah luaran
penelitian mahasiswa yang
mendapat pengakuan HKI
(Paten, Paten Sederhana)

NB = Jumlah luaran penelitian
mahasiswa yang mendapat
pengakuan HKI (Hak Cipta,
Desain  Produk  Industri,
Perlindungan Varietas
Tanaman, Desain Tata Letak
Sirkuit Terpadu, dll.)

NC = Jumlah luaran penelitian
mahasiswa dalam  bentuk
Teknologi  Tepat  Guna,
Produk (Produk
Terstandarisasi, Produk
Tersertifikasi), Karya Seni,
Rekayasa Sosial.

ND = Jumlah luaran
penelitian mahasiswa yang
diterbitkan  dalam  bentuk
Buku ber-1ISBN, Book
Chapter.
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No

Standar

Indikator dan Nilai Mutu

2

Jumlah sitasi rata-rata dosen
tetap per-tahun

Rumus Jumlah seluruh
sitasi/jumlah dosen tetap

10

dokumen evaluasi,
analisis,
penyimpangan,
solusi  perbaikan
program, dan tindak
lanjut yang nyata)

tindak lanjut yang
nyata

Monev

8 | Setiap penelitian yang akan | Setiap penelitian Sebagian penelitian | Penelitian yang Tidak ada skor satu | Tidak ada skor nol
didanai RCCCH memiliki | yang akan didanai | yang akan didanai | akan didanai
proposal/dokumen RCCCH memiliki | RCCCH memiliki | RCCCH sudah
perencanaan  yang lolos | proposal/dokumen | proposal/dokumen | memiliki
penilaian  reviewer  dan | perencanaan yang | perencanaan yang | proposal/dokumen
disetujui Ketua STM PPM, | lolos penilaian lolos penilaian perencanaan yang
sesuai  format  proposal | format proposal, format proposal, lolos penilaian
penelitian RCCCH penilaian reviewer | penilaian reviewer | format proposal,
dan disetujui Ketua | dan disetujui Ketua | tetapi tidak melalui
STM PPM STM PPM penilaian reviewer
9 | Terdapat sistem Monitoring | Seluruh penelitian | Seluruh  program | Seluruh  program | Hanya beberapa | Tidak memiliki
dan Evaluasi atas pelaksanaan | dalam 1 tahun di | penelitian memiliki | penelitian memiliki | program yang | Laporan
penelitian dalam 1 tahun yang | evaluasi Sistem | Laporan yang | Laporan yang | memiliki ~ Laporan
dituangkan dalam Laporan | Monev yang | disahkan pimpinan | disahkan pimpinan | kegiatan yang
lengkap  yang  disahkan | lengkap dan | dan dievaluasi | tetapi belum ada | disahkan pimpinan
pimpinan terstruktur (ada | tetapi belum ada | evaluasinya dan belum dilakukan
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Indikator dan Nilai Mutu

No Standar 2 3 , 1 0
10 | Adanya metode dan | Terdapat metode Terdapat metode Terdapat metode Tidak terdapat Tidak ada skor nol
instrumen penilaian penelitian | dan instrumen dan instrumen dan instrumen metode dan
yang relevan, akuntable, dan | penilaian penelitian | penilaian penelitian | penilaian penelitian | instrumen penilaian
dapat  mewakili  ukuran | yang memenuhi 3 | yang memenuhi 2 | yang memenuhi 1
ketercapaian Kinerja proses | kriteria berikut kriteria berikut kriteria berikut
serta pencapaian kinerja hasil | 1. relevan 1. relevan 1. relevan
penelitian 2. akuntabel 2. akuntabel 2. akuntabel
3. mewakili kinerja | 3. mewakili kinerja | 3. mewakili kinerja
proses serta proses serta proses serta
pencapaian pencapaian pencapaian
penelitian penelitian penelitian
11 | Pelaksanaan (Sasaran dan | Terdapat peta jalan | Terdapat peta jalan | Peta jalan tersedia | Tidak ada peta jalan | Tidak ada skor O
kemajuan) penelitian sesuai | penelitian dan | penelitian, namun | namun kegiatan | dan tidak
dengan peta jalan penelitian. | pelaksanaan pelaksanaan penelitian tidak | melaksanakan
kegiatan penelitian | penelitian tidak | dilaksanakan atau | kegiatan penelitian
sesuai dengan peta | sesuai dengan peta | melakukan
jalan jalan kegiatan penelitian
tanpa memiliki peta
jalan
12 | Terdapat panduan dan | Terdapat panduan | Terdapat panduan | Terdapat panduan | Tidak terdapat | Tidak ada skor O
pelaksanaan monitoring dan | dan  pelaksanaan | monev namun | monev namun tidak | panduan dan
evaluasi  terhadap  setiap | monev yang | belum diterapkan | diterapkan pada | pelaksanaan monev
kegiatan penelitian sesuai | diterapkan pada | secara  konsisten | kegiatan penelitian
dengan peta jalan (mengacu | setiap kegiatan | pada seluruh | atau monev
pada standar hasil, isi, proses | penelitian  secara | kegiatan penelitian | diterapkan  tanpa
penelitian ) konsisten panduan
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Indikator dan Nilai Mutu

No Standar 2 3 , 1 0
13 | Terdapat dokumen laporan | Terdapat dokumen | Terdapat dokumen | Terdapat dokumen | Terdapat dokumen | Tidak terdapat
pelaksanaan kegiatan | laporan laporan laporan laporan pelaksanaan | dokumen laporan
penelitian (termasuk rencana, | pelaksanaan pelaksanaan pelaksanaan kegiatan penelitian | pelaksanaan kegiatan
proses, hasil, dan tindak lanjut | kegiatan penelitian | kegiatan penelitian | kegiatan penelitian | yang meliputi 1 dari | penelitian
monitoring dan evaluasi) yang meliputi | yang meliputi 3 dari | yang meliputi 2 dari | 4 komponen berikut:
seluruh  komponen | 4 komponen | 4 komponen | -rencana
berikut: berikut: berikut: -proses,
-rencana -rencana -rencana -hasil,
-proses, -proses, -proses, -tindak lanjut monev
-hasil, -hasil, -hasil,
-tindak lanjut | -tindak lanjut | -tindak lanjut
monev monev monev
14 | Sekolah Tinggi Manajemen | Adanya komisi etik | Terdapat komisi Terdapat komisi Tidak terdapat Tidak ada skor nol
PPM mengimplementasikan | penelitian etik penelitian yang | etik penelitian yang | komisi etik
kode etik penelitian indikatornya melakukan review | melakukan review
berupa tinjauan aspek etik aspek etik
(review) aspek etik | penelitian secara penelitian namun
penelitian. berkala tidak secara berkala
15 | Sekolah Tinggi Manajemen | Tiga atau lebih | Dua atau lebih | Satu yang | Tidak ada karya | (Tidak ada skor satu)
PPM melindungi hasil | karya yang | karya yang | memperoleh HaKIl | dosen tetap yang
penelitian dosen dan | memperoleh HaKl | memperoleh HaKI memperoleh HaKI

mahasiswa dengan melakukan
pendaftaran HAKI
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Indikator dan Nilai Mutu

No Standar 2 3 , 1 0

16 | Terdapat kontrak penelitian | Terdapat kontrak | Terdapat kontrak | Kontrak tidak | Tidak ada skor nol Terdapat kontrak
antara peneliti dengan | yang yang tidak | didokumentasikan yang
penyandang dana penelitian | didokumentasikan | didokumentasikan | dan diarsipkan didokumentasikan
yang didokumentasikan di | dan diarsipkan | dan diarsipkan | sama sekali dan diarsipkan
RC-CCH dengan baik secara | dengan baik secara dengan baik secara

berkala berkala berkala
17 | Adanya penilaian terhadap : | Adanya penilaian | Adanya 2 dari 3 Adanya 1 dari 3 Tidak ada skor satu | Tidak ada skor nol

1. kesesuaian isi penelitian
dengan proposal.
2. kesesuaian
pelaksanaan
dengan proposal.
3. kesesuaian anggaran/dana
pelaksanaan penelitian
dengan proposal.

waktu
penelitian

terhadap :

1. kesesuaian isi
penelitian dengan
proposal.

2. kesesuaian
waktu pelaksanaan
penelitian dengan
proposal.

3. kesesuaian
anggaran/dana
pelaksanaan
penelitian dengan
proposal.

penilaian terhadap :
1. kesesuaian isi
penelitian dengan
proposal.

2. kesesuaian
waktu pelaksanaan
penelitian dengan
proposal.

3. kesesuaian
anggaran/dana
pelaksanaan
penelitian dengan
proposal.

penilaian terhadap :
1. kesesuaian isi
penelitian dengan
proposal.

2. kesesuaian
waktu
pelaksanaan
penelitian dengan
proposal.

3. kesesuaian
anggaran/dana
pelaksanaan
penelitian dengan
proposal.

Page 15 of 20




Indikator dan Nilai Mutu

No Standar 2 3 , 1 0
18 | Tersedia sarana dan prasarana | Prasarana sangat Prasarana lengkap, | Prasarana hanya Prasarana sangat Tidak ada skor 0
pendukung penelitian dengan | lengkap, dibuktikan | dibuktikan dengan | cukup untuk kurang.
jumlah yang memadai serta | dengan tersedianya | tersedianya fasilitas | mendukung
kualitas yang baik fasilitas kegiatan kegiatan akademik | kegiatan akademik.
akademik dan non- | yang memadai,
akademik yang namun fasilitas
sangat memadai. untuk kegiatan
non-akademik
kurang memadai.
19 | Penelitian dilaksanakan | 100% peralatan 60<x<100% 30<x<60% 0<x<30% peralatan | Tidak ada skor O
dengan sarana dan prasarana | adalah milik peralatan adalah peralatan adalah adalah milik
milik Institusi (seperti | institusi milik institusi milik institusi institusi
laboratorium, perangkat keras
dan lunak, pangkalan data, dll.
dilengkapi dengan peralatan)
20 | Sarana dan prasarana | Memenuhi seluruh | Memenuhi min 2 | Memenuhi 1 dari 4 | Tidak memenuhi | Tidak ada skor 0
penelitian STM PPM harus | kriteria berikut ini: | dari 4  kriteria | kriteria berikut ini: | seluruh kriteria
memenuhi keselamatan kerja, | -keselamatan kerja, | berikut ini: | -keselamatan kerja, | berikut ini:
kesehatan, kenyamanan, dan | -kesehatan, -keselamatan kerja, | -kesehatan, -keselamatan  kerja,
keamanan peneliti, | -kenyamanan, -kesehatan, -kenyamanan, -kesehatan,
masyarakat, dan lingkungan | -keamanan. -kenyamanan, -keamanan. -kenyamanan,
-keamanan. -keamanan.
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No

Standar

Indikator dan Nilai Mutu

4

3

2

1

0

21

Pelatihan (Research Training
Series) untuk Dosen yang
meliputi pelatihan materi dan
mekanisme pembuatan
penelitian terjadwal

Pelatihan (RTS)
dilakukan 2 kali
dalam setahun dan
secara rutin dalam
3 tahun dalam
terakhir.

Pelatihan (RTS)
dilakukan 2 kali
dalam setahun
namun tidak rutin
dalam 3 tahun
dalam terakhir atau
Pelatihan (RTS)
dilakukan 1 kali
dalam setahun dan
rutin dalam 3 tahun
terakhir

Pelatihan (RTS)
tidak dilakukan.

Tidak ada skor satu

Tidak ada skor nol

22 | Persentase  dosen  yang | Persentase dosen Persentase dosen Persentase dosen Tidak ada dosen Tidak ada skor 0
mengikuti sabbatical leave, | yang mengikuti yang mengikuti yang mengikuti yang mengikuti
post doc, atau kerjasama | sabbatical leave, sabbatical leave, sabbatical leave, sabbatical leave, post
penelitian di luar negeri > | post doc, atau post doc, atau post doc, atau doc, atau kerjasama
10% (terhadap jumlah dosen | kerjasama kerjasama kerjasama penelitian di luar
di program studi) penelitian di luar penelitian di luar penelitian di luar negeri
negeri > 10% negeri 5%-10% negeri <5%
% = dosen berkegiatan/total
23 | Setiap program studi | Minimal ada 2 Minimal ada 1 Tidak memiliki Tidak ada skor 1 Tidak ada skor 0
mendapatkan ~ penghargaan | penelitian yang penelitian yang penelitian yang
hibah, pendanaan program, | mendapat mendapat mendapat
dan kegiatan penelitian dari | penghargaan hibah, | penghargaan hibah, | penghargaan hibah,
institusi pendanaan pendanaan pendanaan

nasional/internasional
minimal 1lpenelitian dalam 2
tahun

program, dan
kegiatan penelitian
dari institusi
nasional/internasio
nal dalam 2 tahun
terakhir

program, dan
kegiatan penelitian
dari institusi
nasional/internasio
nal dalam 2 tahun
terakhir

program, dan
kegiatan penelitian
dari institusi
nasional/internasio
nal dalam 2 tahun
terakhir
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Indikator dan Nilai Mutu

No Standar 2 3 , 1 0
24 | PS SARJANA Jika DPD > 10, Jika DPD < 10, Tidak ada dana Jika DPD > 10, Jika DPD <10,
Dana penelitian DTPS. maka Skor = 4 maka Skor = (2 x penelitian maka Skor = 4 maka Skor = (2 x
DPD) /5 DPD)/5
DPD = Rata-rata dana
penelitian DTPS/ tahun
dalam 3 tahun terakhir
(dalam juta rupiah).
25 | PS MAGISTER Jika DPD > 20, Jika DPD < 20, Tidak ada dana Jika DPD > 20, Jika DPD < 20,
Dana penelitian DTPS. maka Skor = 4 maka Skor = (2 x penelitian maka Skor = 4 maka Skor = (2 x
DPD) /5 DPD)/5

DPD = Rata-rata dana

penelitian DTPS/ tahun
dalam 3 tahun terakhir

(dalam juta rupiah).

26

Topik penelitian yang sesuai
dengan mandate (roadmap)
program studi masing-masing
selama 3 tahun terakhir
minimal 50%

Topik penelitian
sesuai roadmap

>60% selama 3
tahun terakhir

Topik penelitian
sesuai roadmap
40%=<x<60%
selama 3 tahun
terakhir

Topik penelitian
sesuai roadmap
25%=<x<40%
selama 3 tahun
terakhir

Topik penelitian
sesuai roadmap
10%<x<25% selama
3 tahun terakhir

Topik penelitian
tidak sesuai roadmap
sama sekali selama 3
tahun terakhir
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Indikator dan Nilai Mutu

No Standar 2 3 , 1 0
27 | Persentase rata-rata jumlah Persentase rata- Persentase rata- Persentase rata- Tidak ada penelitian | Tidak ada skor nol
penelitian dosen yang sesuai | rata jumlah rata jumlah rata jumlah dosen yang sesuai
bidang per tahun yang penelitian dosen penelitian dosen penelitian dosen bidang per tahun
bekerjasama dengan institusi | yang sesuai bidang | yang sesuai yang sesuali yang bekerjasama
dalam negeri. per tahun yang bidang per tahun | bidang per tahun | dengan institusi
bekerjasama yang bekerjasama | yang bekerjasama | dalam negeri.
dengan institusi dengan institusi dengan institusi
dalam negeri > dalam negeri 5% < | dalam negeri 0% <
10% per tahun x < 10% per tahun | x < 5% per tahun
28 | Persentase rata-rata jumlah Persentase rata- Persentase rata- Persentase rata- Tidak ada skor satu | Tidak ada skor nol
penelitian dosen yang sesuai | rata jumlah rata jumlah rata jumlah
bidang per tahun yang penelitian dosen penelitian dosen penelitian dosen
bekerjasama dengan institusi | yang sesuai yang sesuai bidang | yang sesuai bidang

luar negeri per tahun

bidang per tahun
yang bekerjasama
dengan institusi
luar negeri > 10%
per tahun

per tahun yang
bekerjasama
dengan institusi
luar negeri 5% < x
< 10% per tahun

per tahun yang
bekerjasama
dengan institusi
luar negeri 0% < X
< 5% per tahun
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